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Основание для разработки: 

1. Концепция проекта «Школа Минпросвещения России» 

2. Приказ Комитета по образованию от 28.02.2023 № 167-р «О назначении ответственного за реализацию проекта «Школа 

Минпросвещения России» в Санкт-Петербурге» 

3. Распоряжение КО Санкт-Петербурга от 19.05.2023 №607-р "Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» в государственных общеобразовательных организациях Санкт-Петербурга на 2023 год 

4. Поручение Отдела образования Красногвардейского района Санкт-Петербурга от 26.05.2023 № 22 "Об обеспечении выполнения плана 

мероприятий ("дорожной карты") по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» в государственных образовательных 

организациях Красногвардейского района Санкт-Петербурга на 2023 год"



 

Дорожная карта 

по реализации федерального проекта «Школа Минпросвещения России» 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения  

 средняя общеобразовательная школа №531 Красногвардейского района Санкт-Петербурга  

на 2023-2024 учебный год 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат, итог 

мероприятия/деятельности 

Размещение итогового 

результата(ссылка) на 

документ, ресурс, 

публикацию. 

1.  АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП  

 

1. 

Проведение самодиагностики для определения 

направлений развития образовательной 

организации для реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» на 2023-2024 год. 

 

Рабочая группа,  

руководитель 

группы 

Соколова Е.А. 

 

Май 2023 

Определение уровня 

образовательной организации 

на реализации проекта «Школа 

Минпросвещения 

России»; выявление зон 

развития по направлениям 

Материалы на школьном 

сайте 

school531.ru/index.php?optio

n=com_content&view=categ

ory&id=360&Itemid=496    

 

3. 

Проведение самоанализа, выявление дефицитов и 

составление чек-листа по их устранению. 

Рабочая группа,  

руководитель 

группы 

Соколова Е.А. 

 Май 2023 Определение в чек листе 

главных направлений работы 

по устранению дефицитов. 

Чек-лист 

 

4. 

Разработка дорожной карты по реализации 

проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

Рабочая группа  

Июнь-август 

2023 

Дорожная карта 
Материалы на школьном 

сайте 

 

 

5. 
 

Внесение изменений в программу развития 

Рабочая группа  

Июль-август 

2023 

Обновлена программа 

развития школы с учетом 

направлений реализации 

Материалы на школьном 

сайте 



проекта «Школа 

Минпросвещения России» 
 

 

2.ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ» 

1.Магистральное направление ЗНАНИЕ максимальное 53 балла 

(по результатам самодиагностики было 39 баллов, планируем 44 балла) 

1.1 

Провести мониторинг материально-технических условий для 

реализации ФГОС для обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью 

(с учётом имеющихся запросов на 2024 год): организация 

образовательного пространства, временного режима 

обучения, обеспечение техническими средствами обучения, 

учебниками и учебными пособиями. 

 

Громова В.Н. 

зам. директора по 

УВР 

Якубенко И.И. 

зам. директора по 

АХЧ 

февраль 2024 

Результаты 

мониторинга 

(справка) обеспечения 

обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью 

специальными 

условиями обучения 

Справка на 

школьном сайте 

1.2 

Внести изменения в локальные акты школы в части 

организации образования обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью 

заместители 

директора по УВР 

Громова В.Н., 

Соколова Е.А. 

март 2024 Положение 
Материалы на 

школьном сайте 

 

1.3 

Отправить педагогических работников (работающих с 

детьми-инвалидами) на курсы повышения квалификации 

«Обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью» 

методист Коровина 

Н.В. 

январь-август 

2024 

сертификаты о 

прохождении КПК 
Материалы на 

Яндекс-диске 

1.4. 

Разработать адаптированную образовательную программу 

для обучающихся с ОВЗ (на случай наличия таких 

обучающихся) 

Громова В.Н. 

зам. директора по 

УВР 

 

май -июнь 2024 ОАОП НОО 
Материалы на 

школьном сайте 

 

1.5 

Разработать дорожную карту по созданию классов с 

реализацией рабочих программ по отдельным учебным 

предметам углубленного уровня.  

Соколова Е.А., 

заместитель 

директора по УВР 

февраль-май 

2024 
Дорожная карта 

Материалы на 

школьном сайте 

 



1.6. 

 

Разработать план по работе со слабоуспевающими учениками 

-выпускных классов для отсутствия выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в 

общей численности выпускников 9 класса (за предыдущий 

учебный год) .  

Соколова Е.А., 

заместитель 

директора по УВР 

Сентябрь -

Декабрь 2023 
План и положение  

Материалы на 

Яндекс-диске 

1.7. 
 Разработка положения «По предупреждению 

неуспеваемости и работе с неуспевающими учащимися» 

Соколова Е.А., 

Громова 

В.Н.,Носкова Т.А. 

заместители 

директора по УВР 

февраль-май 

2024 
Положение 

Материалы на 

школьном сайте 

 

1.8. 

Организация сетевой реализации общеобразовательных 

программ по физике в 7-9 -х классах совместно с Лицеем 

№344 Невского района 

Соколова Е.А.,  

заместитель 

директора по УВР 

февраль-май 

2024 

Договор, 

общеобразовательные 

программы по физике 

в 7-9 -х  классах  с 

Материалы на 

Яндекс-диске 

1.9. 

 

Создание в 8-9-х классах профильных 

предпрофессиональных классов (психолого-педагогические 

и предпринимательские) 

Соколова Е.А.,  

заместитель 

директора по УВР 

январь-сентябрь 

2024 

Договора с 

родителями, учебный 

план, 

образовательные 

программы 

Материалы на 

Яндекс-диске 

Материалы на 

школьном сайте 

 

 
2. Магистральное направление ВОСПИТАНИЕ 22 балла 

(по результатам самодиагностики было 21 баллов, планируем 22 баллов) 

2.1 

Повысить взаимодействие школы и родителей в процессе 

реализации рабочей программы воспитания с 

использованием регламентированных и неформальных форм 

взаимодействия 

Кузьмичева Е.Е. 

заместитель 

директора по ВР 

Февраль-май 

2024 

 

Результаты 

мониторинга(справка) 

по участию родителей 

в процессе реализации 

рабочей программы 

воспитания 

На школьном 

сайте 



 
3. Магистральное направление ТВОРЧЕСТВО   максимально 29 баллов  

(по результатам самодиагностики было 27 баллов, планируем 29 баллов) 

3.1 Расширить творческие направления в рамках ДОП  

Завьялова О.В., 

руководитель 

ОДОД 

Сентябрь 2024 

Вовлечение более 10% 

обучающихся в 

творческую 

деятельность, 

разнообразие 

школьной внеурочной 

деятельности 

На школьном 

сайте 

 

3.2 

Заключить договор о сетевом взаимодействии с ДМ 

«Квадрат», Центром детского и юношеского технического 

творчества «ОХТА»   

Кузьмичева Е.Е. 

заместитель 

директора по  

Январь-март 

2024 

Вовлечение не менее 

10% обучающихся в в 

кружки технической 

направленности 

Центров 

Красногвардейского 

района 

На школьном 

сайте 

 

4. Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ максимально 14 баллов 

(по результатам самодиагностики было 10 баллов, планируем 14 баллов) 

4.1 

Посещение обучающимися занятий по программам 

дополнительного образования, в том числе кружков, секций 

и др., направленных на профориентацию. 

Заключить соглашения с партнерами, предприятиями, 

предоставляющими площадки для профориентационной 

работы: ВУЗы (СПбГЭТУ «ЛЭТИ», РГПУ им. А. И. Герцена, 

БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова, РГГМУ, ФГБОУ ВО 

«Российский государственный гуманитарный университет»), 

колледжи, предприятия города. 

Кузьмичева Е.Е. 

заместитель 

директора по ВР 

Март 2024 

Увеличение 

возможностей для 

самореализации 

школьников 9- 11 

классов, повышение 

мотивации к 

осознанному выбору 

профессии  

Справка на 

школьном сайте 

 



4.2. 

 

4.3  

 

Участие обучающихся в чемпионатах по профессиональному 

мастерству. 

Участие в профопробах в рамках проекта «Билет в Будущее»; 

Участие в городских профориентационных конкурсах, 

проводимых ГБНОУ «ДУМ» 

Коновалова Е.К., 

ответственный за 

профориентацию 

Сентябрь 2024 

Увеличение 

возможностей для 

самореализации 

школьников. 

Результаты 

участия, справка 

5. Магистральное направление ЗДОРОВЬЕ максимально 22 баллов 

(по результатам самодиагностики было 21 баллов, планируем 22 баллов) 

5.1 Расширить спектр спортивных секций до 5 и более 

- запуск секции «Бадминтон» 

Завьялова О.В., 

руководитель 

ОДОД 

сентябрь 2024 

Общее оздоровление 

обучающихся 

Участие в городских 

спортивны 

мероприятиях 

Приказ об 

открытии секции 

6. Ключевое условие УЧИТЕЛЬ, ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ максимально 32 баллов 

(по результатам самодиагностики было28 баллов, планируем 30 баллов) 

6.1 

Разработка плана участия педагогов в профессиональных 

региональных конкурсах и в профессиональном 

тестировании по преподаваемому предмету. 

Коровина Н.В., 

методист 

сентябрь 2023- 

август 2024  

план участия  

педагогов в 

профессиональных 

региональных 

конкурсах и 

тестировании 

Материалы на 

Яндекс-диске 

7. Ключевое условие ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ максимально 21 баллов 

(по результатам самодиагностики было 16 баллов, планируем 19 баллов) 

7.1 Разработать план мероприятий по созданию коворкинга 

. 

зам. директора по 

АХЧ 

 

 

Май 2024 

План мероприятий по 

созданию коворкинга 

в школе. Приказ 

Приказ о 

создании. 



8. Ключевое условие ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА максимально  21 баллов 

(по результатам самодиагностики было 19 баллов, планируем 20 баллов) 

8.1 

 Для подготовки к включению в штат общеобразовательной 

организации учителя-дефектолога, обеспечивающего 

оказание помощи целевым группам обучающихся 

Направление на обучение и методическое сопровождение  

молодого педагога А.Я.Крючковой 

 

Коровина Н.В., 

методист 

сентябрь 2023-  

май 2024  
Справка об обучении 

 

 Материалы на 

Яндекс-диске 

3.РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

3.1. 
Представление опыта работы по направлению «Знание» 

«Сетевое наставничество 

Зам. директора по 

УВР Соколова 

Е.А.,  Хван Е.М. 

 

Январь 2024 
Распространение 

опыта работы. 

Публикации на сайте 

ИМЦ  

3.2. 
Проведение мониторинга качества реализации дорожной 

карты 

Рабочая группа, 

Соколова Е.А. 
Май 2024 

Справка по 

выявлению 

эффективности 

реализации 

проекта и 

проблемных зон. 

Справка  на сайте 

школы 

3.3 
Проведение самодиагностики образовательной организации в 

реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 
Рабочая группа 

Соколова Е.А.. 
Май 2024 

Результаты 

самодиагностики 

Справка  на сайте 

школы 

3.4 
Представление результатов на семинарах и конференциях 

города. 
Рабочая группа 

Соколова Е.А. 
Май 2024 

Результаты 

самодиагностики, 

балльный 

результат, 

обеспечивающий 

Публикации в СМИ 

и на сайте школы 



стабильно 

высокий уровень 

3.5. 

Составление чек-листа по устранению выявленных 

трудностей, подготовка проекта дорожной карты на 2024-

2025 гг. 

Рабочая группа 

Соколова Е.А. 
Май 2024 

Чек-лист, 

дорожная карта 

Публикации на сайте 

школы 
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